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1. INFORMACIÓN GENERAL

Nombre Programa: INTELIGENCIA EMOCIONAL EN ADULTOS Y PERSONAS 
MAYORES   

Tipo de programa: SEMINARIO  

Facultad Articulada:  DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS  

Programa 
Articulado:  DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS  

Duración: 12 HORAS  

Presentación: 
La inteligencia emocional está compuesta, más que por competencias de personalidad de 
carácter estable o fijo, por habilidades que pueden aprenderse a lo largo del ciclo vital, a través 
del entrenamiento adecuado. En este sentido, la educación emocional es de gran importancia 
para lograr una adecuada socialización, mejorar la calidad de vida y como factor protector 
ante los problemas no solo psicológicos sino también médicos que puedan aparecer a lo largo 
de la vida.    

Público Objetivo:    
Adultos interesados en potenciar su desarrollo emocional, y así afrontar de manera inteligente, 
los retos que se plantean en la vida cotidiana.   
Justificación:  
Es indiscutible la importancia de las emociones  debido a su incidencia en la salud y el 
bienestar de las personas de cualquier edad.  Mantener unos niveles adecuados de 
inteligencia emocional permite conocer, comprender y actuar de manera eficaz sobre las 
emociones propias y de los demás.   

Objetivo General: 
Adquirir un mejor conocimiento de las propias emociones, y en particular de las emociones 
derivadas de la adaptación al proceso de desarrollo a lo largo del ciclo vital, con el fin de 
mejorar el autoestima y la calidad de las relaciones interpersonales.   

Objetivos Específicos: 
• Potenciar la calidad de vida y el bienestar emocional y social de las personas.
• Favorecer las competencias cognitivas y emocionales para facilitar la adaptación y el

afrontamiento de problemas.
• Prevenir el desarrollo de problemas emocionales (ansiedad, depresión).
Competencias:   
Reconocer y regular las emociones y sentimientos propios, así como  crear una motivación 
propia para  gestionar las relaciones personales.   



Conocimientos Previos Requeridos: N/A   

2. ESTRUCTURA   

MÓDULOS   TEMAS Y SUBTEMAS   INTENSIDAD 
HORARIA   

ATENCIÓN 
EMOCIONAL   

Qué es y qué no es una emoción   
Vocabulario emocional   
Componente fisiológico, cognitivo y comportamental 
de la emoción    

3 horas   

FACILITACIÓN 
EMOCIONAL   

La influencia de las emociones sobre el pensamiento 
Emociones que potencian el pensamiento, frente a las 
que lo obstaculizan   
Estrategias para potenciar las emociones positivas y 
debilitar las negativas   

3 horas   

COMPRENSIÓN 
EMOCIONAL   

Subjetividad de las emociones   
Reconocer y entender las emociones propias y las 
de los demás: matices, causas, componentes y 
consecuentes. La empatía   

3 horas   

REGULACIÓN 
EMOCIONAL   

Estrategias concretas para regular las propias 
emociones:    

- Expresión emocional a través de la escritura   
- Técnicas del pensamiento racional   
- Manejo asertivo del estrés   

3 horas   

3. METODOLOGÍA   

Se empleará la estrategia del taller reflexivo, generando un espacio de capacitación e 
integración del hacer, el sentir y el pensar, empleando las técnicas provistas en el seminario a 
través de la solución de ejercicios y casos.   

4. CONFERENCIANTES   
La Universidad de Medellín se reserva la elección y el cambio de conferenciantes con 

competencias académicas y laborales similares a los propuestos   
   
CRUZ ANA PLATA DE TAMAYO.    
Formación académica: Normalista Superior, Licenciada en español y Literatura de la  
Universidad de Medellín. Especialista en Docencia Universitaria de UIS. Magíster en 
Lingüística de la Universidad de Antioquia. Doctora en Filosofía de la  Comunicación de  la 
Ciencia y la Tecnología.   Experiencia de 38 años.   
   
   


